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VSI LIETUVOS PRABAVIMO RUMU
TVARUMO GAIRES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos prabavimo riimy tvarumo gairés (toliau — Tvarumo gairés) nustato Lietuvos prabavimo rumy
(toliau — LPR) veikloje taikomus tvarumo principus, siekiamus jgyvendinti tvarumo tikslus ir su jais
susijusius uzdavinius, taip pat tvarumo gairiy jgyvendinimo uZztikrinimo tvarka.

2. Tvarumas — tai atsakingas LPR veiklos organizavimas, kuris uZtikrina esamy poreikiy tenkinima,
nedarant zalos ateities karty galimybéms patenkinti savo poreikius.

3. LPR pripazjsta tvarumo svarbg ir prisiima atsakomybe uz savo veiklos poveikj aplinkai, ekonomikai

ir visuomenei, siekdamas ilgalaikio teigiamo poveikio.

II SKYRIUS TVARUMO PRINCIPAI
4. LPR savo veikloje vadovaujasi $iais tvarumo principais:
4.1. aplinkos tausojimo — LPR veikloje siekiama mazinti neigiamg poveikj aplinkai, tausoti gamtos
iSteklius, naudoti energija efektyviai, mazinti atlieky susidaryma;
4.2. tvariy pirkimy — jsigyjamos tik reikalingos ir tvarios prekés bei paslaugos, prioritetas teikiamas
gamintojams, kurie vadovaujasi socialiai atsakingos gamybos principais, ir “zaliesiems pirkimams”;
4.3. socialinio tvarumo - uZztikrinama darbuotojy gerové, skatinama jy socialiné jtrauktis ir
sagmoningumas;
4.4. nuolatinio tobul¢jimo — uztikrinamas nuolatinis LPR ir atskiry padaliniy veiklos vertinimas galimy
taikyti tvarumo priemoniy kontekste, dalijimasis patirtimi tarp LPR padaliniy ir gerosios praktikos
mokymasis 1§ kity valstybés institucijy ar tikio subjekty.
5. Bendrasis principas: kiekvieno LPR darbuotojo indélis, siekiant bendro tikslo, yra labai svarbus, ir

visi pagal savo galimybes prisidedame prie tvarumo tiksly jgyvendinimo.

IIT SKYRIUS TVARUMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI
6. Neigiamo poveikio aplinkai maZinimo, siekiama jgyvendinant Siuos uzdavinius:
6.1. sudarant sglygas atlieky ruSiavimui, skatinant atlieky prevencijg ir antrinj daikty panaudojima,
atsisakant vienkartiniy plastiko gaminiy naudojimo;

6.2. dokumentus rengiant ir tvarkant elektroniniu buidu, vengiant spausdintinés medziagos;



6.3. optimizuojant energijos ir gamtos istekliy vartojima, siekiant naudoti energija i§ atsinaujinanciy
iStekliy, jgyvendinant energijos taupymo priemones;

6.4. skatinant darbuotojus naudotis viesuoju transportu arba netar§iomis transporto priemonémis,
automobiliy dalijimosi paslaugomis, vaik$¢ioti pés¢iomis.

7. Pirkimy tvarumo siekiama, jgyvendinant §iuos uzdavinius:

7.1. paslaugy, darby ar prekiy pasitilymus vertinti ne vien | maziausig kaing, bet atsizvelgus ir j viso
gyvavimo laikotarpio sanaudas;

7.2. 1 veiklos ir pirkimy planavimo procesus jtraukti ilgalaikés naudos analize, siekiant, kad prekeés ar
medziagos buty naudojamos kuo ilgiau;

7.3. atsakingai vertinti reikalingy jsigyti prekiy kiekius ir jy praktiSkuma, kad nelikty nereikalingy ar
nenaudojamy prekiy, atsisakant nepraktisky suvenyry ar reprezentaciniy prekiy;

7.4. prioritetg teikti ekologiSkoms prekéms, gaminiams i§ perdirbty medziagy, gamintojams, kurie
vadovaujasi socialiai atsakingos gamybos principais.

8. Socialinio tvarumo siekiama, jgyvendinant Siuos uzdavinius:

8.1. skatinant darbuotojus teikti pasitilymus dél galimy jgyvendinti tvarumo priemoniy;

8.2. kurti palankig darbo aplinka, kurioje gerbiamos darbuotojy teisés, uztikrinamos lygios galimybés,
sudaromos sglygos profesiniam tobuléjimui ir emocinés sveikatos stiprinimui;

8.2. skatinti darbuotojus dalyvauti mokymuose ir renginiuose tvarumo tema, prisidéti prie
bendruomenés iniciatyvy, socialiai atsakingy projekty, zaliyjy iniciatyvy, didinti jy sgmoninguma.

9. Nuolatinio tobul¢jimo tvarumo srityje siekiama, jgyvendinant Siuos uzdavinius:

9.1. dalyvauti kity institucijy organizuojamuose renginiuose, dalinti informacine medziaga su visais
LPR darbuotojais;

9.2. semtis patirties i$ kity institucijy ar iikio subjekty gerosios praktikos tvarumo srityje, dalijantis
savo patirtimi;

9.3. siekti diegti inovacijas LPR veikloje.

IV SKYRIUS TVARUMO GAIRIU IGYVENDINIMO
10. LPR tvarumo gaires savo veikloje jgyvendina kiekvienas LPR darbuotojas.
11. Tvarumo gairémis vadovaujamasi visose LPR veiklose.
12. Kiekvienam LPR darbuotojui sudaroma galimybe¢ teikti pasiiilymus LPR vadovybei ir(ar)
tiesioginaim vadovui del galimy jgyvendinti tvarumo priemoniy ir diskusijy tvarumo klausimais
inicijavimo.

V SKYRIUS BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Tvarumo principy laikymasis ir $iy gairiy jgyvendinimas yra ilgalaiké LPR investicija | Lietuvos
valstybés, visuomenés, LPR ir aplinkos gerove.

14. Tvarumo gairés skelbiamos LPR interneto svetainéje.




